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Finance et taxation

Ressources mat

Décentralisation et plus
Décentralisation des activités de paie et ajouts de traitements
—»—J Fonds solidarité FTQ
Dépot direct
Dépot direct de la rémunération
—»—4 Institutions financiéres
FMA
Facturation magnétique des assurances
—»4 Assureurs
Fonctions complémentaires a PAIE
Fonctions complémentaires a PAIE
Fonctions complémentaires a GRH :
- Candidatures
- Générateur de dossiers et d’emplois
- Gestion des postes
- Horaire de 'employé
- Planification des effectifs
- Séances d'affectations
- Suivi de la masse salariale

GASM
Gestion des avantages sociaux monnayés
GDE
Gestion du dépassement des éleves
GDP
Gestion des données personnelles
GRH

Gestion des ressources humaines
PAIE et GRH
Rémunération des employés
—»-4 CARRA, Banque du Canada, DRHC, Revenu Canada
Performa
Accessibilité aux données de la paie par Internet
SATIN
Transmission des données de rémunération au MELS
—»-4 MELS
Suivi des absences
Suivi des événements en assurance salaire, en santé et sécurité,
en maternité et tout autre type d’absence
Vérificateur de paie
Vérification de la qualité des informations traitées au calcul de paie
ACHAT
Gestion des approvisionnements
— >} Catalogues externes
GRDS
Gestion des requétes de service
GRDS Mobile
Gestion des requétes de service mobile disponible sur Blackberry
Gestion des requétes de transport (GRDT)
Gestion des requétes de transport
Gestion du magasin
Gestion du magasin
HELIOS
Gestion des codts d’énergie
HELIOS - Lien DOFIN
Lien vers le systeme de gestion financiere
Inventaire
Gestion des inventaires
Récupération électronique des factures
Récupération électronique des factures d’Hydro-Québec et Gaz Métro
SIMACS (GES Technologies)
Systeme informatisé d'aide a la décision en matiére de maintien
des actifs immobiliers
Soumissions électroniques
Soumissions électroniques en gestion des approvisionnements

DOFIN

Gestion financiere

—»_4 MELS, Revenu Québec, Institutions financiéres
DOFIN-Allocation des budgets

Gestion de I'allocation budgétaire par poste
DOFIN-Ecole

Suivi financier pour I'école
DOFIN et Plus

Décentralisation de la gestion financiére et ajouts de traitements
Facturation de biens et services de TFP

Module de TFP qui permet de produire des factures de biens et services
INFINI

Consultation de données financiéres par Internet
Interfaces, roles et certificats

Traitement informatisé des roles et des certificats d’évaluation
Perception automatique

Perception automatique des comptes de taxe (SIPC)
TFP

Gestion de la taxe scolaire et municipale
TFP-Internet

Consultation des renseignements de taxation par Internet
Nouveau GEOBUS

Gestion du transport scolaire
PIASTRE

Administration du transport scolaire
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Outils pédagogiques

Information scolaire
et professionnelle

Lexique des produits

AVANT-GARDE
Gestion des services de garde
Communication aux répondants
Module vocale
DDS
Logiciel de dépistage du décrochage scolaire
Exploitation des données du MELS
Production de récupération de donnée intégrée a JADE
Gestion des taches de I’enseignant
Gestion des taches de I'enseignant
GPI
Gestion pédagogique intégrée

GPlI-Internet, volet enseignant
Utilisation d’Internet pour I'évaluation des éléves
GPI - Suivi personnalisé Internet
Plans d’intervention adaptés pour éléves
Horaires individualisés
Horaires individualisés en gestion pédagogique pour I'école
JADE
Gestion pédagogique harmonisée
—»_} MELS, ADAN
LA PROCURE
Gestion des articles et des frais pour la clientele en
formation générale adulte et professionnelle
LE FINALE
Fabrication des horaires des sessions d’examens
LUMIX-Adultes
Entrep6t de données et tableaux de bord
LUMIX-Jeunes
Entrep6t de données et tableaux de bord
MON PORTFOLIO
Outil d’apprentissage et d’évaluation exploitant les travaux de I'éleve
PERSPECTIVE
Gestion des plans de réussite et des objectifs strategiques
QES-Web
Questionnaire sur I'environnement socioéducatif en ligne
TOSCA .}
Traitement de I'organisation scolaire aux adultes
Inforoute FPT (SRAFP)
TOSCA.net - Suivi personnalisé Adulte
Plans d’intervention adaptés pour adultes
TOSCA.net - Volet enseignant
Registre de classe par Internet
TOSCA - Générateur d’horaires de groupes traditionnels
Génération d’horaires de groupes traditionnels

Accés Internet au dossier de ’emprunteur
Acces par Internet au dossier de 'emprunteur
Acquisitions et périodiques
Gestion des acquisitions et des périodiques
Clé de voute
Gestion électronique des documents
PHOTO-TECH 32 bits
Création, gestion et impression de cartes d’identité
REGARD
Gestion des bibliothéques et centres de documentation
—»_4SDM
Z239.50
Consultation selon la norme Z39.50 en gestion de bibliotheque
BIM-FGA
Banque d’instruments de mesure en formation générale adulte
BIM-FGJ
Outils d’évaluation en formation générale jeune
BIM-FP
Banque d’instruments de mesure en formation professionnelle
Carrefour éducation
Cybercentre de ressources pour le développement des compétences
Evaluation de la compétence en écriture
Instruments de mesure en évaluation diagnostique
La Collection de vidéos éducatives
Vidéos éducatives touchant tous les domaines d’apprentissage
Mon profil en lecture
Instruments de mesure en évaluation diagnostique
Portail Edu-groupe
Portail éducationnel
J’me PIF un secondaire! (1er cycle du secondaire)
Plan individualisé de formation
LAZULI
Activités d’'information et d’orientation (3¢ cycle du primaire)
MON PIF PRO! (sec. 3)
Plan individualisé de formation
Un PIF branché! (sec. 4-5)
Plan individualisé de formation
REPERES (reperes.qc.ca)
Cybercentre de solutions en information scolaire et professionnelle
SOS
Stratégies d’orientation scolaire (CURSUS)

514 251-3730
info@grics.qc.ca
www.grics.qc.ca
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Technologies au service
de I'éducation



